
AJUNTAMENT DE TORROELLA DE MONTGRÍ

A EMPLENAR PEL/PER LA PROVEÏDOR/A

DATA

DATA

SIGNATURA DEL/DE LA PROVEÏDOR/A

A EMPLENAR PER L’ENTITAT BANCÀRIA

Declaro sota la meva responsabilitat que les dades anteriors són
correctes, i m’obligo a comunicar-ne qualsevol variació als Serveis
Econòmics de l’Ajuntament de Torroella de Montgrí.

Autoritzo a l’Ajuntament de Torroella de Montgrí a comprovar, a través
dels mitjans telemàtics dels quals disposa, que compleixo amb
l’obligació d’estar al corrent de les obligacions tributàries amb
l’Administració General de l’Agència Tributària i amb la Seguretat
Social, segons l’article 71 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de
Contractes del Sector Públic. (I amb l’article 34.5 de la Llei 38/2003, de
17 de novembre, general de subvencions pel que fa als beneficiaris de
subvencions).

NOTES:
- Aquesta fitxa ha d’anar acompanyada de la fotocòpia del document fiscal acreditatiu (NIF/CIF).
- No s’admetrà cap fitxa que no estigui degudament omplerta amb totes les dades i documents.

DILIGÈNCIA DE CONFORMITAT DE L’ENTITAT BANCÀRIA
Les dades anteriors coincideixen amb les que posseïm en aquesta oficina.

INSTÀNCIA FITXA DE PROVEÏDOR
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NOM I COGNOMS / RAÓ SOCIAL

NÚM.

PROVÍNCIA

(a l’efecte de notificacions)
DOMICILI

LOCALITAT

NIF / CIF

ADREÇA ELECTRÒNICA

TEL. FIX

ENTITAT BANCÀRIA

IBAN (24 DÍGITS) SWIFT / BIC

SEGELLSIGNATURA DE L’ENTITAT BANCÀRIA

Les dades que ens proporciona seran incorporades en un fitxer creat per l'Ajuntament de
Torroella de Montgrí amb finalitats de gestió comptable i pagament als seus proveïdors. Es
comunicaran a altres administracions públiques en els casos previstos legalment. En
qualsevol moment vostè pot exercir els seus drets d’accés, rectificació, oposició i cancel·lació
tot adreçant-se a l’Alcaldia d’aquestAjuntament.
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CP

MÒBIL

TEL.



En/na i amb NIF núm. ,

en nom propi (o en representació de l'empresa

amb CIF núm. actuant com a ),

als efectes previstos a l'article 71 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de Contractes del Sector Públic; així com a la Llei 53/1984,
de 26 de desembre d'incompatibilitats del Personal al Servei de les Administracions Públiques i la Llei 3/2015, de 30 de març,
reguladora de l'exercici de l'alt càrrec de l'Administració General de l'Estat, sota la seva responsabilitat,

DECLARA:

Que està facultat per contractar amb l'Ajuntament de Torroella de Montgrí, tenint plena capacitat d'obrar i no trobant-se
comprès en les prohibicions que determinarien la nul·litat de ple dret del contracte que hagés pogut ser formalitzat. No
podran contractar amb el sector públic les persones en qui concorri alguna de les circumstancies següents:

a) Haver estat condemnades mitjançant sentència ferma per delictes de terrorisme, constitució o integració en una organització
o grup criminal, associació il·lícita, finançament il·legal dels partits polítics, tracta d'éssers humans, corrupció en els negocis,
tràfic d'influències, suborn, fraus, delictes contra la Hisenda Pública y la Seguretat Social, delictes contra els drets dels
treballadors, prevaricació, malversació, negociacions prohibides als funcionaris, blanqueig de capitals, delictes relatius a
l'ordenament del territori y l'urbanisme, protecció del patrimoni històric i el medi ambient, o a la pena d'inhabilitació especial per
l'exercici de professió, ofici, industria o comerç.
La prohibició de contractar inclourà a les persones jurídiques que siguin declarades penalment responsables, i a aquelles que
els seus administradors o representants, ho siguin de fet o de dret, vigent al seu càrrec o representació i fins al seu cessament,
es trobin en la situació mencionada en aquest apartat.

b) Haver estat sancionades amb caràcter ferm per infracció greu en matèria professional que posi en entredit la seva integritat,
de disciplina de mercat, de falsejament de la competència, de integració laboral i d'igualtat d'oportunitats i no discriminació de
les persones amb discapacitat, o d'estrangeria, de conformitat amb l'establert a la normativa vigent; o per infracció molt greu en
matèria mediambiental de conformitat amb la normativa vigent, o per infracció molt greu en matèria laboral o social, d'acord
amb el que disposa el text refós de la Llei sobre Infraccions i Sancions en l'Ordre Social, aprovat pel Reial Decret Legislatiu
5/2000, de 4 d'agost, així com per la infracció greu prevista a l'article 22.2 del text citat.

c) Haver sol·licitat la declaració de concurs voluntari, haver estat declarades insolvents en qualsevol procediment, trobar-se
declarades en concurs, llevat que en aquest hagi adquirit eficàcia un conveni o s'hagi iniciat un expedient d'acord extrajudicial
de pagaments, estar subjectes a intervenció judicial o haver sigut inhabilitats conforme a la Llei 22/2003, de 9 de juliol,
Concursal, sense que hagi conclòs el període d'inhabilitació fixat a la sentència de qualificació del concurs.

d) No estar al corrent en el compliment de les obligacions tributàries o de Seguretat Social imposades per les disposicions
vigents, en els termes que reglamentàriament es determinen; o en el cas de empreses de 50 o més treballadors, no complir el
requisit de que al menys el 5 per cent dels seus empleats siguis treballadors amb discapacitat, conforme a l'article 42 del Reial
Decret Legislatiu 1/2013, de 29 de novembre, pel que s'aprova el text refós de la llei General de drets de les persones amb
discapacitat i de la seva inclusió social, en les condicions que reglamentàriament es determinin; o en el cas de empreses de
més de 250 treballadors, no complir amb l'obligació de tenir un pla d'igualtat conforme el que disposa l'article 45 de la Llei
Orgànica 3/2007, de 22 de març, per la igualtat de dones i homes.

e) Haver incorregut en falsedat a l'efectuar la declaració responsable a què es refereix l'article 140 de la Llei 9/2017 o al facilitar
qualsevol altra dada relativa a la seva capacitat i solvència, o haver incomplert, per causa que li sigui imputable, la obligació de
comunicar la informació prevista a l'article 82.4 i a l'article 343.1 de la Llei 9/2017.

f) Estar afectat per una prohibició de contractar imposada en virtut de sanció administrativa ferma, segons el previst a la Llei
38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions, o a la Llei 58/2003, de 17 de desembre, General Tributària.

g) Estar sotmesa la persona física o els administradors de la persona jurídica a algun dels supòsits de la Llei 3/2015, de 30 de
març, reguladora de l'exercici de l'alt càrrec de l'Administració General de l'Estat o les respectives normes de les Comunitats
Autònomes, de la Llei 53/1984, de 26 de desembre, de Incompatibilitats del Personal al Servei de les Administracions
Públiques o tractar-se de qualsevol dels càrrec electes regulats a la Llei Orgànica 5/1985, de 19 de juny, del Regim Electoral
General, en els termes establerts a la mateixa.
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ANNEX: DECLARACIÓ RESPONSABLE SOBRE LA CAPACITAT PER CONTRACTAR AMB L’ADMINISTRACIÓ
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DATA

SEGELLSIGNATURA

La prohibició inclou les persones jurídiques en el capital de les quals participin, en els termes i quanties establertes a la
legislació esmentada, el personal i els alts càrrecs a què es refereix el paràgraf anterior, així com els càrrecs electes al servei
de les mateixes.
La prohibició s'estén, en els dos casos, als cònjuges, persones vinculades amb una relació anàloga de convivència afectiva,
ascendents i descendents, així com a parents en segon grau per consanguinitat o afinitat de les persones a què es refereixen
els paràgrafs anteriors, quan es produeixi conflicte d'interessos amb el titular de l'òrgan de contractació o els titulars dels
òrgans en que s'hagués delegat la facultat per contractar o els que exerceixin la substitució del primer.

h) Haver contractat a les persones respecte de les que s'hagi publicat en el l'incompliment a què esButlletí Oficial de l'Estat

refereix l'article 15.1 de la Llei 3/2015, de 30 de març, reguladora de l'exercici de l'alt càrrec de l'Administració General de
l'Estat o en les respectives normes de les Comunitats Autònomes, per haver passat a prestar serveis en empreses o societats
privades directament relacionades amb les competències del càrrec desenvolupat durant els dos anys següents a la data del
cessament en el mateix. La prohibició de contractar es mantindrà durant el temps que romangui dins de l'organització de
l'empresa la persona contractada amb el límit màxim de dos anys a comptar des del cessament com a alt càrrec.

i) Haver retirat indegudament la seva proposta o candidatura en un procediment d'adjudicació, o haver impossibilitat
l'adjudicació del contracte al seu favor per no complimentar l'establert a l'apartat 2 de l'article 150 de la Llei 9/2017 dins del
termini senyalat mitjançat dol, culpa o negligència.

j) Haver deixat de formalitzar el contracte, que ha sigut adjudicat al seu favor, en els terminis previstos a l'article 153 de la Llei
9/2017 per causa imputable a l'adjudicatari.

k) Haver incomplert les clàusules que son essencials en el contracte, incloent les condicions especials d'execució establertes
d'acord amb el assenyalat a l'article 202 de la llei 9/2017, quan aquest incompliment s'hagi definit en els plecs o en el contracte
com a infracció greu, concorrent dol, culpa o negligència en l'empresari, i sempre que hagi donat lloc a la imposició de
penalitats o a la indemnització de danys i perjudicis.

l) Haver donat lloc, per causa de la qual haguessin estat declarats culpables, a la resolució ferma de qualsevol contracte celebrat
amb una entitat de les incloses a l'article 3 de la Llei 9/2017.

Declaro expressament que l'esmentada empresa es troba al corrent del compliment de les obligacions tributàries i amb la
Seguretat Social imposades per les disposicions vigents, així com no tenir deutes de naturalesa tributària en període executiu de
pagament amb l'Ajuntament de Torroella de Montgrí, autoritzant expressament a l'Ajuntament de Torroella de Montgrí a les
comprovacions pertinents davant l'Agència Tributària i la Seguretat Social.
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